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Mot du Maire

Chères concitoyennes, chers concitoyens,

C’est avec un grand plaisir que je vous retrouve à travers ce nouveau
numéro de notre Flash Infos. Ce rendez-vous nous permet de faire le
point sur les avancées de notre commune, de partager les projets en
cours et à venir, ainsi que de mettre en lumière les initiatives locales et
citoyennes qui font la richesse de notre territoire.

Au cours de ces derniers mois, nous avons poursuivi nos efforts pour
améliorer votre cadre de vie. Des travaux d’aménagement ont été réalisés
afin de rendre nos infrastructures plus modernes et accessibles à tous.
Par ailleurs, plusieurs événements et manifestations ont rythmé la vie de
notre commune, témoignant de notre dynamisme et de notre
engagement à renforcer le lien social.

Nous mettons également un point d’honneur à soutenir nos associations,
et tous les acteurs locaux qui contribuent chaque jour au développement
et à l’attractivité de notre village. La participation de chacun est
essentielle pour bâtir une commune où il fait bon vivre.

Enfin, je tiens à remercier l’ensemble des habitants pour leur implication
et leur esprit de solidarité. Votre engagement et vos idées sont précieux
pour construire ensemble un avenir toujours plus prometteur.

Je vous souhaite une excellente lecture de ce Flash Infos et reste à votre
disposition pour toute question ou suggestion.

Bien à vous,

Votre Maire
Françoise Pizzini
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Vie communale
Un nouveau visage pour le bourg
La commune vient de finaliser un vaste projet
d’aménagement visant à améliorer le cadre de
vie et la mobilité. De nouvelles plantations vont
embellir  désormais le centre-bourg, offrant un
cadre plus verdoyant,  agréable et éclairé. Sans
oublier la mise en lumière de l’église.  Une piste
cyclable a été créée afin de favoriser les
déplacements doux et sécurisés. Enfin, la
réfection de la voirie assure un meilleur confort
pour les usagers, qu’ils soient piétons, cyclistes
ou automobilistes. Un engagement important
que l’équipe municipale a porté durant ce
mandat.
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Les travaux de la salle des fêtes avancent…
Les travaux de rénovation de la salle des fêtes
avancent à un rythme soutenu, promettant de
redonner à ce lieu emblématique une nouvelle
jeunesse. Lancé il y a quelques mois, ce chantier
d’envergure vise à moderniser les installations et
à améliorer le confort des usagers. La
municipalité avait à cœur de rénover cet espace
de convivialité qui accueille chaque année de
nombreux événements culturels et associatifs.
Parmi les améliorations prévues, on retrouve
l’installation d’un nouveau système de chauffage
plus économe en énergie, ainsi qu’une
rénovation complète des sols et des murs.

Actuellement, la phase de gros œuvre touche à sa fin. Les travaux de toiture et d’isolation ont été finalisés,
permettant une meilleure efficacité énergétique du bâtiment. Les nouvelles installations électriques et
l’éclairage LED seront bientôt  mis en place, garantissant une ambiance plus agréable tout en réduisant la
consommation énergétique.
L’aménagement intérieur se précise, avec le choix de nouveaux équipements pour la cuisine qui faciliteront
l’organisation des événements. De plus, les peintures et finitions sont en cours de réalisation, apportant une
touche de fraîcheur et de modernité à la salle.
Si le calendrier des travaux est respecté, la salle des fêtes devrait être prête à accueillir à nouveau le public
d’ici quelques mois. Une inauguration officielle est prévue, l’occasion de découvrir cette rénovation et de
célébrer ensemble ce renouveau.
La municipalité se félicite de l’avancée du projet et remercie les habitants pour leur patience et leur
enthousiasme. Encore un peu de temps avant de pouvoir profiter pleinement de cet espace rénové, qui promet
d’être un lieu incontournable pour la vie locale !



Mise en place du dispositif PPMS à l'ecole
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Vie communale
Dans le cadre de la sécurisation de ses établissements
scolaires, la municipalité a entrepris l'installation d'un
dispositif PPMS (Plan Particulier de Mise en Sureté) à
l'école "Les Petits Éclusiers". Ce dispositif comprend
notamment un système d'alarme spécifique permettant
de signaler efficacement une situation d'urgence
nécessitant un confinement ou une évacuation. 
Le système installé émet un signal sonore différent de
celui de l'alarme incendie, garantissant ainsi une
identification claire du type d'alerte. Cette distinction
est essentielle pour assurer une réaction appropriée des élèves et du personnel en fonction de la nature de la
menace. Sensibilisation et formation : au-delà de l'installation technique, la mise en œuvre du PPMS implique
une sensibilisation régulière des élèves et du personnel aux procédures à suivre en cas d'alerte. Des exercices
de simulation sont organisés chaque année pour s'assurer de la bonne compréhension et de l'efficacité des
protocoles établis.  Ces exercices  garantissent une adaptation continue aux évolutions des risques potentiels
et assurent un environnement scolaire sécurisé pour tous. 

Un sapin de Noël durable pour la municipalité : 
un engagement écologique et festif

Cette année, la municipalité a fait un choix aussi symbolique qu’écologique en
plantant un sapin de Noël durable, destiné à embellir la ville pour de nombreuses
années. Ce geste, qui s’inscrit dans une démarche de développement durable,
permettra d’éviter l’achat d’un nouvel arbre chaque année tout en offrant un
repère festif et chaleureux aux habitants.
La décision de planter un sapin pérenne répond à un double objectif. D’un point
de vue environnemental, elle évite le gaspillage lié à l’abattage annuel d’un
arbre, réduisant ainsi l’empreinte carbone de la ville. D’un point de vue
économique, elle représente une solution durable qui allège le budget municipal
en supprimant les coûts récurrents d’achat et de transport d’un sapin coupé.
Pour inaugurer cette nouvelle tradition, la municipalité a fait appel aux enfants
de l’ALAE (Accueil de Loisirs Associé à l'École). Avec enthousiasme et créativité,

ils ont confectionné des décorations uniques pour orner le sapin. Boules peintes à la main, guirlandes
artisanales et autres suspensions colorées ont transformé l’arbre en un véritable symbole de convivialité et de
partage.
Ce sapin deviendra au fil des ans un élément incontournable des festivités de fin d’année. Chaque Noël, les
enfants et les habitants pourront continuer à le décorer, créant ainsi une tradition locale forte et fédératrice.
En grandissant, il illustrera l’engagement de la commune en faveur de pratiques plus responsables et
participatives.
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La deuxième phase de l'archivage municipal : 
une découverte historique inattendue…

La petite commune de Lacourt Saint Pierre poursuit son ambitieux
projet d'archivage de ses documents municipaux. Entamé il y a
plusieurs mois, ce travail minutieux est entré dans sa deuxième
phase, révélant des trésors historiques insoupçonnés.
Après une première phase consacrée à la collecte et au tri des
documents administratifs contemporains, cette nouvelle étape se
concentre sur les archives plus anciennes. Avec le soutien
d'experts en archivistique et de bénévoles passionnés, les
documents conservés depuis plusieurs siècles ont été examinés
et classés avec une attention particulière.

Lors de ce travail de conservation, une découverte exceptionnelle a été faite : un fonds historique remontant à
plusieurs siècles. Parmi ces archives figurent des registres paroissiaux, des correspondances officielles et même
des plans anciens de la commune. Ces documents offrent un aperçu fascinant de l'évolution du village, de son
administration et de la vie quotidienne de ses habitants à travers les siècles.
Ce travail d'archivage, bien au-delà d'une simple obligation administrative, s'affirme ainsi comme un formidable
outil de transmission et de mise en valeur du patrimoine local. Une initiative qui, sans nul doute, renforcera le
lien entre passé et présent au sein de la commune de Lacourt Saint Pierre.

Cérémonie des vœux, le 19 janvier 2025
La cérémonie des vœux de Lacourt-Saint-Pierre s'est tenue le 19 janvier 2025 dans les locaux de l’école
communale, en raison des travaux en cours à la salle des fêtes. L'événement a rassemblé une assistance
nombreuse, comprenant des élus locaux, des communes voisines, des représentants d'associations civiles et
patriotiques, ainsi que de nombreux citoyens. 
Après la projection d’un diaporama retraçant les réalisations de l’année écoulée, le Maire Françoise PIZZINI,
lors de son allocution,  a souligné la vitalité de la commune en présentant des chiffres clés : 13 naissances, 5
mariages et 3 Pacs enregistrés en 2024, une augmentation de la population de 1,27 %, et la délivrance de 14
permis de construire. Elle a également évoqué les réalisations de l'année écoulée.
Pour 2025, plusieurs projets sont prévus, entre autres  la mise en place d'une mutuelle communale. Mme Pizzini
a exprimé sa gratitude envers le personnel communal pour leur investissement.
Avant de partager le verre de l’amitié, Madame le Maire à souhaiter mettre à l’honneur Nadine et Claudie, deux
agents qui ont fait valoir leur droit à une retraite bien méritée

Avec cette initiative, la municipalité montre qu’il est possible de célébrer Noël de manière plus durable, tout
en impliquant les citoyens dans un projet commun porteur de sens et de valeurs. Un bel exemple à suivre pour
d’autres collectivités !
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Le spectacle de Noël s'est déroulé le 20 décembre à l'école,
dans un contexte particulier, puisque les parents n'ont pas pu
assister en raison des travaux en cours dans la salle des fêtes.
Malgré cette contrainte, l'événement a été une belle réussite
et a apporté de la joie aux élèves et aux enseignants présents.
La compagnie "UN TOURNESOL SUR JUPITER" a proposé
une comédie musicale captivante, mêlant chant, danse et
théâtre. Les artistes ont su captiver leur jeune public grâce à
une mise en scène dynamique. L'histoire, à la fois drôle et
émouvante, a transporté les enfants dans un univers magique
et féerique. Les élèves ont réagi avec enthousiasme,
applaudissant chaleureusement les performances des artistes.
Ce spectacle a permis de clôturer l'année scolaire sur une note festive et joyeuse, offrant un moment de partage
et de convivialité malgré l'absence des familles. Un gouter à emporter, offert par l’ALAE, a réjoui les enfants.
La municipalité  remercie chaleureusement la compagnie "UN TOURNESOL SUR JUPITER" pour cette
représentation de qualité, ainsi que tous ceux qui ont contribué à l'organisation de cet événement. Vivement
l'année prochaine pour un nouveau spectacle !

FLASH INFOS - avril 2025

Vie communale
Spectacle de Noël : l’extraordinaire bêtise de Mathis…

Samedi 1er mars 2025, la grande salle des fêtes de  Montbeton
a accueilli un moment chaleureux et gourmand : le traditionnel
repas des séniors, offert par la municipalité à tous les habitants
de plus de 65 ans.
Dès midi, 80 convives se sont retrouvés dans une ambiance
festive, ravis de partager un moment de convivialité et
d'échange. Mme Françoise PIZZINI et M. Daniel CRUSBERG
ont souhaité la bienvenue aux invités et ont  souligné
l'importance de ces instants de partage pour le bien-être des
aînés.
Au menu, un délicieux repas concocté par un traiteur local,
mettant à l'honneur les saveurs du terroir. Entre l'entrée

raffinée, le plat savoureux et le dessert gourmand, chaque assiette a été appréciée par les participants.
L'après-midi s'est prolongé avec une animation musicale qui a enchanté l'assemblée. 
Ce rendez-vous annuel, attendus par de nombreux séniors de la commune, témoigne de la volonté de la
municipalité de favoriser le lien social et de lutter contre l'isolement des aînés. Une belle initiative saluée par
tous, qui laisse déjà entrevoir l'enthousiasme pour l'édition de l'année prochaine.

Un repas convivial offert aux seniors par la municipalité
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La commune met en place une mutuelle communale : 
une solution solidaire pour tous
Dans le cadre de sa politique de soutien aux administrés,
la municipalité a décidé de mettre en place une Mutuelle
Communale afin de permettre à chacun d’accéder à une
couverture santé adaptée et à moindre coût. Une réunion
d’information s’est tenue récemment en présence du
prestataire retenu, attirant de nombreux habitants soucieux
de mieux comprendre les avantages de cette initiative.
Face à la hausse des tarifs des complémentaires santés et
aux difficultés rencontrées par certains administrés pour se
soigner correctement, la commune a souhaité proposer une
solution collective et accessible. La mise en place d’une
mutuelle communale permet ainsi aux habitants, quels que
soient leur âge et leur situation professionnelle, de
bénéficier d’une offre négociée à des tarifs avantageux. Lors de cette réunion de présentation, le prestataire
sélectionné a détaillé les différentes formules proposées, en insistant sur leur adaptabilité aux besoins
spécifiques de chacun. Les participants ont pu poser leurs questions et exprimer leurs attentes, témoignant
d’un réel engouement pour cette démarche solidaire. Les représentants de la mairie ont souligné que cette
mutuelle communale vise avant tout à offrir une réponse concrète aux besoins des administrés, en particulier
des personnes âgées, des travailleurs indépendants et des foyers aux revenus modestes. Avec cette mutuelle
communale, la municipalité réaffirme son engagement en faveur de la solidarité et du bien-être de tous, en
facilitant l’accès aux soins pour chacun. Des permanences sont assurées à la Mairie, tous les vendredis, sur RV,
de 14h à 17h.

Une nouvelle chambre froide à disposition des associations 
La mairie a récemment fait installer une chambre froide dans le local
des chasseurs afin de leur permettre de stocker leur gibier dans des
conditions optimales. Cet équipement moderne répond aux besoins
de conservation et de respect des normes sanitaires. Toutefois,
soucieuse de soutenir l’ensemble du tissu associatif local, la
municipalité tient à préciser que cette chambre froide pourra être
mise à disposition d’autres associations en cas de besoin. Pour toute
demande d’utilisation, les associations intéressées sont invitées à se
rapprocher de la mairie afin d’en organiser l’accès. Cette initiative
s’inscrit dans une volonté de mutualisation des équipements
municipaux pour favoriser la coopération entre les différentes

associations et répondre aux besoins ponctuels de chacun. Pour plus d’informations, n’hésitez pas à contacter
la mairie.
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Spectacle du 13 décembre 2025
Le vendredi 13 décembre 2024 à 20 h 30 a eu lieu un spectacle
conté "le tigre et la brahmane"; une histoire inspirée par un
conte hindou et remaniée dans le style d'Audrey Lasa et Émilie
Dejean de la Compagnie Toupie Pôle.

Dans un petit village au cœur de l'Inde, un Tigre BG (beau gosse
pour les plus vieux 😉) qui, malgré son allure séduisante et son
caractère doux, semait la panique parmi les villageois en dévorant
moutons, dindons et saucissons et tout ce qui termine en « on ». 

Ce conte théâtralisé soulève des réflexions sur la justice et la
confiance, mais aussi sur l'impact des actions humaines sur la
nature. Cette histoire a offert à un public nombreux un   mélange
de sagesse et d’humour.

FLASH INFOS - avril 2025

MédiathèqueLa 

Octobre Rose
A l’occasion de la campagne de sensibilisation au dépistage du
cancer du sein, la médiathèque durant le mois d’octobre s’est parée
de rose : des ballons roses, des parapluies roses… Pour recycler les
ballons, une activité est proposée aux enfants : dessiner sur le ballon.
Ce fut un portrait, un monstre, un bouquet de tournesol et un
message du cœur très touchant…Les enfants contents sont repartis
avec leurs œuvres.

Jeux des enveloppes
En début d’année 2025, le lecteur qui a participé à cette activité a ouvert une
enveloppe et pu découvrir le message caché.
Quel plaisir de recevoir une carte cadeau personnalisée, les participants ont eu
beaucoup d’imagination : une recette, un collage, une illustration, un gentil
message, une histoire….  
C’est un petit bonheur qui ne coûte pas grand-chose et qui rend tellement la
journée plus belle!
Merci à tous.
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Exposition
Les enfants de la classe de Marion CE1/CE2 ont exposé leurs réalisations à la bibliothèque. 
Les élèves ont emprunté un livre lu pendant les vacances.  Ils ont complété une fiche de lecture et
ont exprimé leur apprentissage par une illustration.
Des parents ont pris plaisir à venir découvrir les œuvres exposées.

Activité cache-pot
Le cache-pot est réalisé avec une feuille de papier. Il suffit de laisser libre
cours à son imagination : une feuille dessinée, peinte, collée. 

Une idée d’activité qui aide à l’enfant ou l’adulte à fabriquer 
soi-même un cadeau à offrir. Les participants sont repartis avec une plante
« Oreille d’éléphant »

Naissances : 
l Yuna HUSSER-CHRISTOPH le 1/2/2024 
l Sélas BERNET le 9/2/2024 
l Rose FOUILLERON VINCENT le 8/3/2024
l Esmée STIMBACH le 15/3/2024
l Falak MELLALI le 16/3/2024
l Isaac GHERBI le 15/4/2024 
l Nisa COLOMBIER le 22/6/2024 
l Augustin BLONDEL le 5/7/2024 
l Leyna GUEUSQUIN le 11/9/2024 
l Ava BAUDOUR le 25/10/2024
l Luz RIVIERE PEREZ le 29/11/2024 -
l Louis LALANNE le 20/12/ 2024. 

Mariages :
l Joy ARBELOT et Nicolas BENTO le 16/03/2024
l Betty ABOUZAGLOU et Patrick BUCHE le 14/09/2024
l Brigitte GILES et Patrick ROUCHY le 21/09/2024 
l Aurélie TORRA et Yannick LE BIHAN le 5/10/2024
l Marine MEAUX et Frédéric LACOSTE le 21/12/2024. 

PACS :
l Anthony NAVARRO et Mélanie VALLEZ le 14/05/2024
l Jonathan TAFA  et Margaux  CULOT le 23/10/2024  
l Jean-Christophe SEGUY et Véronique SABATIÉ le 16/12/ 2024.

Décès : 
l André GINESTE le 4/7/2024 
l Pierre CHIABO le 26/8/2024 
l Pierre MIQUEL le 25/10/2024 
l Georges SIGNORINI le 17/12/2024

État Civil 2024
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Centre de LoisirsLe 

Activité autour d’un instrument… 
Durant les vacances scolaires de février 2025,
les enfants du centre de loisirs sont venus au
sein de la médiathèque pour une activité
autour des instruments. Tout d’abord, il est
proposé une lecture d’un livre sur le thème
abordé. Puis une élève de l’école du village
leur a joué un morceau à la guitare. Elle s’est
mise en position ; nous a montré les parties de
sa guitare. Ensuite ils ont terminé par un
coloriage. Tous ont passé un moment
agréable, et ravis de cette activité. 

Initiation à la bande dessinée…
Depuis le 20 mars, l’Accueil de Loisirs Associé à l’Ecole (ALAE) de Lacourt St Pierre a le plaisir d’accueillir Laurent
Noblet, auteur et dessinateur BD, tous les jeudis soirs pour une initiation à la bande dessinée auprès des enfants
de plus de 6 ans. Lors de cette rencontre, les enfants ont été sensibilisés au métier d’auteur à travers une
présentation de Laurent Noblet et d’un échantillon de ses travaux. Après une brève présentation, il leur a
expliqué le processus de création : croquis, dessins, encrage, colorisation puis impression, et fait une
démonstration de dessin en direct très appréciée par les enfants qui avaient beaucoup de questions à lui poser.
Ceux  qui le souhaitaient, ont pu ensuite s’inscrire aux ateliers au cours desquels ils ont été invités à créer leur
propre mini BD sous le regard bienveillant de Laurent Noblet et des animatrices ALAE : Cindy, Lydia, Monique
et Natalina. Un rendez-vous qu’ils ne manquent sous aucun prétexte et qui aboutira à de super créations qui
seront exposées par la suite.
Sabrina Pinguet, directrice de l’ALAE, explique : « depuis 2013, Léo Lagrange Animation (LLA) travaille en
partenariat avec la Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC) d’Occitanie pour former sur 3 territoires
différents des professionnel(les) de l’animation dans les accueils périscolaires et de loisirs afin de généraliser
l’éducation artistique et culturelle notamment en milieu rural. L’action de formation n’a malheureusement pas
pu être organisée cette année mais avec l’aide de Jean-Denis Boyer, chargé de mission culture à LLA, nous
avons pu mettre en place ce projet grâce au soutien financier de ce partenariat. Je félicite les enfants pour leur
vif enthousiasme, leur implication et leur grande créativité ! Une belle expérience,  également appréciée par
les familles qui ont joué le jeu en venant chercher les enfants plus tard, à renouveler ».



LES ASSOCIATIONS TIENNENT LEUR ASSEMBLÉE GÉNÉRALE  
AG COMITE DES FETES 18/01/2025 : un beau dynamisme…
3 nouveaux membres ont rejoint le comité démontrant le dynamisme de
cette association grâce à l’action de sa Présidente qui a été renouvelée à
son poste à l’unanimité. 
Au programme pour cette année : dimanche 18 mai, vide grenier, week-
end du 27,28, 29 juin : fête locale, samedi 5 juillet : cinéma en plein air,
samedi 2 août : marché gourmand, dimanche 28 septembre : vide grenier,
dimanche 9 novembre : loto, dimanche 30 Novembre : marché de Noël.

AG DE LA TIJE (Tribu Internationale des Jeunes et des Enfants) le 8/03/2025
De nombreux et beaux projets en perspective ! 
A Lacourt: 4ème édition de la T.I.J.E festival, samedi 24 mai, école
médiathèque : ateliers + animation avec Lo Réviscol de Saint Nauphary
+ Zarbo.
Au niveau humanitaire: trois projets de partenariat avec des structures
locales : 1 Le G.I.E des femmes de Kobitène : qui gère l'école maternelle
Harmonie : capacité de 30 enfants par classe situé dans un quartier
défavorisé de Ziguinchor. 2 L'Orphelinat Sainte Thérèse de l'Enfant Jésus
d'Oussouye 25 enfants entre 0 et 5 ans et de Kabrousse : 36 enfants
entre 6 et 12 ans. 3 Le Docteur Irma Senghor, Ophtalmologue à l'hôpital
de la paix de Ziguinchor. C'est l'une des deux ophtalmologues de la région qui nous soutient dès le début de
nos actions (dépistage 2023). Dans le cadre de ce partenariat, la Tije lui a fait parvenir 2 Visio test et une lampe
à fente qui sert dans l'établissement où elle exerce.

24/03/2025 : AG DES AMIS DU BEL AGE : poursuite des activités… 
L'assemblée générale  a enregistré 72 adhérents présents, et reçu 22 pouvoirs. Elle a pu
valablement délibérer.
Les remerciements ont été adressés aux maires de nos deux villages voisins pour la bonne
entente permettant de poursuivre les activités pendant les travaux de réfection de la salle des
fêtes.
Mr Michel COUPY a été félicité et remercié pour son implication pendant plus de 10 ans à la
tête de cette amicale. Les membres du conseil ont été présentés. Les  activités sont pour le
moment réduites aux concours de belote tous les lundis à 14 h, et les lotos tous les 2° mercredi
de chaque mois. La situation financière est correcte, sans excès. La réunion s'est terminée par
un repas fort apprécié grâce à la qualité du traiteur - déjà connu - Christophe GROS.
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des AssociationsDu côté 
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d’Histoireun peu

L’aventure archivistique de Lacourt Saint-Pierre avec le Centre de gestion a débuté en septembre 2023.
Dans un premier temps, le Service Assistance à l’Archivage s’est occupé des archives les plus récentes
(des années 1980 à nos jours) afin d’optimiser la gestion des archives communales et permettre un
meilleur fonctionnement administratif. Cette première étape a pris fin en décembre 2023. Puis, en
décembre 2024, l’équipe du SAA est revenue en nombre pour s’attaquer cette fois à une partie
compliquée mais particulièrement riche : les archives historiques de la commune conservées depuis 1790.
Les archivistes ont découvert des documents représentatifs des multiples facettes de la vie communale
à cette période. Et au cœur des archives, un personnage a fait régulièrement son apparition : le garde
champêtre.

Le garde champêtre : un métier en voie de disparition Le garde-champêtre
a historiquement pour mission la protection du domaine rural. Bien qu’on
retrouve la trace de ce métier dès le Haut Moyen-Âge, c’est à la fin du 18ᵉ
siècle que le corps des gardes champêtres est véritablement instauré avec
pour mission principale de surveiller les récoltes et les moissons. La loi du
8 juillet 1795 définit le statut de de cette fonction, le rendant obligatoire
dans toutes les communes de France. Nommé par le préfet, sur
présentation du maire, il doit répondre à plusieurs critères de recrutement
tels que : savoir lire et écrire, avoir au moins 25 ans, et avoir une bonne
condition physique. Après avoir prêté serment devant le juge de paix, il
devient Agent de la Force Publique. Par la suite, un décret du 12
septembre 1800 instaure que les gardes champêtres soient désormais
choisis exclusivement parmi les vétérans. Dans les petites communes, le
garde champêtre assume souvent plusieurs missions différentes, devenant
un véritable « homme à tout faire » par souci d’économie pour la
commune. Il devient notamment, la plupart du temps, crieur public,
proclamant les annonces officielles accompagné de son tambour (que l’on
retrouve encore souvent intact dans les greniers des mairies). Cette
profession restera obligatoire dans les communes rurales jusqu’en 1958,
date de début de la lente disparition des 30 000 gardes champêtres alors
en poste. On estime qu’il n’en restait que 1300 en activité en 2017.

À la lumière de ce portrait, il est intéressant de se pencher sur les documents retrouvés à Lacourt Saint-Pierre.
Le garde champêtre en poste au début du 19ᵉ siècle semblait ne pas correspondre complètement à l’emploi
puisque, à partir de 1823, nous retrouvons de nombreux courriers de plaintes des administrés, dénonçant sa
« mauvaise surveillance » et sa « négligence » car « il se commet des délits tous les jours » et appelant à son
remplacement. Ce garde-champêtre finira par démissionner en 1833. Lors du recrutement de son successeur,
le maire a pris soin de rédiger en juin 1834, les « Devoirs à remplir par le garde-champêtre » insistant
notamment sur le devoir de surveillance des chemins en veillant à ce qu’ils ne soient pas dégradés, et
mentionnant en dernier devoir que « le garde-champêtre doit s’abstenir de vivre dans une trop grande intimité
avec les habitants de la commune afin d’être indépendant dans l’exercice de ses fonctions ».

Des archives bien "gardées" à Lacourt Saint-Pierre 
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La commune a retrouvé un peu de sérénité en 1854, avec un garde-champêtre qui est resté en poste de
nombreuses années puisqu’il est encore mentionné dans un courrier de 1872 dans lequel le maire signale sa
« belle conduite » et demande une gratification spéciale au préfet pour avoir arrêté et livré à la justice un
individu dangereux placé sous la surveillance de la haute police. La description de l’incident faite par le maire
est digne d’un film d’action : « […] Ce zélé fonctionnaire voulant mettre fidèlement à exécution les récentes
instructions de Monsieur le Procureur de la République […] a accosté […] un étranger aux allures suspectes
[…] L’étranger qui faisait supposer en lui un homme dangereux et redoutable a voulu prendre la fuite et se
soustraire aux mains de l’autorité. N’ayant pu y parvenir, une lutte sérieuse s’est engagée dans laquelle le
garde champêtre a reçu, avec des menaces de mort, un violent coup de pied à la jambe droite et une
douloureuse meurtrissure au bras droit. Le [garde champêtre], fidèle à son devoir, laissant de côté la pensée
du danger, saisit vigoureusement son adversaire au collet et le teint en respect jusqu’à ce que main forte lui
soit portée par des personnes qui répondent à ses cris de secours. Quelques instants après, l’étranger aux

forces herculéennes était saisi, garroté et attaché à un arbre où il est resté jusqu’à
l’arrivée de la gendarmerie […] » e Ce récit saisissant met en lumière les défis
quotidiens du garde champêtre, ainsi que les risques parfois périlleux auxquels il
pouvait être confronté. Une fois de plus l’exemple de Lacourt Saint-Pierre nous
montre la richesse que représentent les archives historiques communales, véritables
témoins d’une époque pas si lointaine mais bien différente d’aujourd’hui.

Archives communales de Lacourt- Gestion du poste de garde-champêtre de la
commune : « devoirs à remplir par le garde-champêtre ». 1834

FLASH INFOS - avril 2025

Portrait d’une Lacourtoise
Bénédicte Sabatier
Elle sillonne notre village dans sa Mini Cooper blanche. Certains l’attendent avec
impatience, d’autres la redoutent un peu. Bénédicte, notre infirmière, a la passion de
son métier chevillée au corps. Née à Montauban et installée à Lacourt-Saint-Pierre
depuis 2007,  elle a suivi sa scolarité à l’école primaire et au collège à Notre Dame puis
au Lycée à l’Institut. Après trois ans et demi à l’école d’infirmières de Périgueux, elle
commence son activité à la clinique Boyé en orthopédie puis  à la maison de retraite de
Grisolles avant de devenir infirmière libérale en 2005 à Montauban. Lorsqu’elle rencontre
son conjoint, exploitant agricole à Lacourt, elle décide de venir habiter et exercer son
activité au village. Ça tombait bien, Lacourt avait besoin d’un deuxième infirmier ! Pour
Bénédicte,  maman de deux enfants, aider l’autre a toujours  fait partie de sa motivation
et le métier d’infirmière une vocation. Un métier « passionnant qui crée des liens et
permet une approche intime différente de celle du milieu médical traditionnel ». Certes
un métier difficile pas toujours reconnu à sa juste valeur mais quand on « aime l’humain
dans son intégralité » comme aime le dire Bénédicte, on ne peut qu’être fière de
l’exercer. En dehors de son activité professionnelle, Bénédicte se consacre à sa famille,
elle aime beaucoup lire et s’occuper des plantes. Une évasion salvatrice…
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Délibérations du Conseil
Principales
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(à retrouver en intégralité sur le site de la commune)

16 Novembre 2024
    �   Délibération avenant Salle des Fêtes
         Madame le Maire rappelle à l’assemblée que le marché de réhabilitation de la salle des fêtes a commencé 
         courant octobre 2024 et que des avenants au marché initial sont nécessaires et présente le tableau 
         récapitulatif d’un montant de 689 429,89 euros. Accord à l’unanimité
    �   Délibération pour achat d’un fourgon
         Achat d’un nouveau fourgon pour un montant de 13900€ pour remplacer le véhicule Renault qui ne 
         répond plus aux normes de sécurité. Accord à l’unanimité
    �   Délibération Mutuelle Communale
         Madame le Maire expose aux membres du Conseil Municipal le projet de mettre en place 
         une mutuelle communale à tarifs négociés pour ses habitants. Elle informe qu’une enquête au
         près de la population va être réalisée. Accord à l’unanimité.
    �   Délibération Léo Lagrange
         En effet à compter du 1er janvier 2025, la structure évolue dans son cadre juridique interne Léo 
         Lagrange ‘Animation » reprend l’ensemble des activités  « Animation » actuellement assurée par 
         l’association. Accord à l’unanimité.
    �   Prolongation contrat agent technique
         Madame le Maire propose que pour faire face à un besoin lié à un accroissement temporaire 
         d’activité soit prolongé 1  contrat d’Animation d’une durée hebdomadaire de 1h et 1 emploi 
         d’adjoint technique d’une durée hebdomadaire de 8 h.Soit du 6 janvier 2025 au 14 février 2025. 
         Accord à l’unanimité

11 février 2025
    �   Désignation des membres des commissions intercommunales d'aménagement foncier en Tarn et 
         Garonne- vote
         Madame le Maire informe l'assemblée que par lettre du 10 janvier 2025, Monsieur le Président du Conseil 
         Départemental l'a invité à faire procéder par le Conseil Municipal à l'élection des propriétaires de biens 
         fonciers non bâtis, appelés à siéger au sein de la commission intercommunale d'aménagement foncier 
         Numéro 6. 
    �   Délibération modification des statuts du Grand Montauban-intégration commune de leojac bellegarde
         Madame le Maire explique que l'intégration de la commune de Léojac Bellegarde implique une 
         modification des statuts du Grand Montauban Communauté d'Agglomération. Accord à l’unanimité. 
         Délibération GM fixation du nombre et répartition des sièges au Conseil Communautaire.
         Accord à l’unanimité. 
    �   Délibération choix mutuelle communale
         Madame le Maire passe la parole à Monsieur Daniel Crusberg concernant le choix de la Mutuelle 
         Communale Suite à la décision par le Conseil Municipal en sa séance du mardi 26 novembre 2024, de 
         mettre en place une Mutuelle Communale, 2 organismes ont été sollicités: MUTAMI et MUTUALIA. Après 
         étude des différentes options et leur coût, la commune, en commission, a décidé de retenir MUTAMI Une 
         convention devra être signée avec celle-ci et une communication sera réalisée auprès de la population. 
         Accord à l’unanimité. 
    �   Délibération prolongation contrat accroissement temporaire d'activité
         Madame le Maire explique que pour faire face à u accroissement temporaire d'activité, il est nécessaire 
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         de prolonger les contrats de 2 adjoints techniques jusqu'au 31 juillet 2025 1 contrat de 23h (ménage, 
         cantine) 1 contrat de 8h (cantine) Accord à l'unanimité
    �   Augmentation de la participation mairie sur la couverture sociale des personnels
         Afin d'améliorer leurs conditions de travail et leur bien-être Madame le Maire propose 
        d'augmenter la participation financière de la municipalité et de fixer la nouvelle participation à 
        hauteur de 40,00 euros, au lieu de 30,00 actuellement, ceci prenant effet à compter du 1er avril 
        2025. Accord à l’unanimité
    �   Délibération pour prise en charge de la présence verte par la commune
        Madame le Maire propose à partir du 1er mars 2025 que la participation de la commune sur 
        l'abonnement mensuel soit relevée à 8,00 euros Les frais d'installation restant inchangé. Accord 
        à l’unanimité

FLASH INFOS - avril 2025

L’opposition
La parole à

2025 est la dernière année de ce mandat municipal. Nous continuons à suivre de près les 
décisions prises et les projets engagés pour la commune. Nous restons à votre écoute.

FLASH INFOS - avril 2025

Informations Départementales
Un nouvel élan pour la mobilité en Tarn-et-Garonne : 
mise en place du comité syndical des Mobilités

L’intérêt général a pris le dessus sur les divergences politiques avec
l’installation du comité syndical du Syndicat des Mobilités du Tarn-et-
Garonne. Ce nouvel organe, destiné à piloter les grands projets de
mobilité, dont la LGV, rassemble dix élus issus du Conseil
départemental et du Grand Montauban. 
Le comité syndical est composé de cinq représentants du Conseil
départemental : Marie-Claude Nègre, Valérie Rabault, Jean-Michel
Baylet, José Gonzalez, Michel Weil. Ainsi que cinq représentants du

Grand Montauban : Brigitte Barèges, Marie-Claude Berly, Jean-Louis Ibres, Thierry Deville, Robert Infanti.
Lors de l’installation du comité syndical, Jean-Louis Ibres a été élu président. Michel Weil a été désigné premier
vice-président, tandis que Marie-Claude Berly a été élue deuxième vice-présidente. Cette gouvernance
paritaire vise à assurer un équilibre entre les différentes collectivités impliquées.
Le Syndicat des Mobilités du Tarn-et-Garonne aura pour mission d’accompagner le développement de
plusieurs chantiers stratégiques pour le territoire. Outre la LGV, qui constitue un enjeu majeur en termes de
transport et d’aménagement, d’autres projets de mobilité seront également étudiés et mis en œuvre dans les
mois à venir.
Avec cette nouvelle organisation, les acteurs locaux affirment leur volonté de travailler ensemble pour améliorer
les infrastructures et les services de transport en Tarn-et-Garonne, au service des habitants et du dynamisme
économique du territoire.



À VOS AGENDAS
08 mai : commémoration de la victoire sur l’Allemagne nazie - Mairie 
16 mai : Carnaval de l'école (RDV devant l'école à partir de 18h30), APE
18 mai : vide grenier - Comité des Fêtes 
24 mai : 4ème édition de la T.I.J.E festival, école médiathèque : 

ateliers - animation avec Lo Réviscol de Saint Nauphary - Zarbo.

13 juin : fête de l'école au stade à partir de 18h30 avec spectacle des enfants, 
jeux gonflables, repas sur réservation, tombola. APE 

Suivez les actualités de 

Facebook et Intramuros :
Lacourt-Saint-Pierre

www.lacourt-saint-pierre.fr

TOUS LES LUNDIS À 14 HEURES : CONCOURS DE BELOTE
ET TOUS LES 2ÈME MERCREDI DE CHAQUE MOIS : LOTOS - AMIS DU BEL AGE

LGV Toulouse-Bordeaux 
Ce mercredi 19 mars, plusieurs acteurs majeurs du projet de la Ligne à
Grande Vitesse (LGV) Toulouse-Bordeaux se sont réunis à Toulouse pour
faire un point d'étape sur l'avancement du chantier. Le préfet de région,
la présidente de la région Occitanie Carole Delga, ainsi qu'Alain

Rousset, président de la région Nouvelle-Aquitaine et président de la Société du Grand Projet du Sud-Ouest
(SGPSO), ont pris part à un conseil de surveillance, suivi d'un comité de pilotage. 
Lors de ces réunions, les collectivités concernées ont approuvé un budget supplémentaire pour 2025, marquant
une étape décisive dans le financement du projet. Elles ont également validé la deuxième convention de
financement de la LGV, à hauteur de 267 millions d'euros.
Les décisions prises confirment que le chantier progresse conformément au calendrier prévisionnel.

27,28 et 29 juin : fête locale - Comité des Fêtes 

05 juillet : cinéma plein air - buvette et restauration - Mairie / Comité des fêtes

02 aout : marché gourmand - Comité des Fêtes 

06 septembre 2025 : forum des associations - Mairie 
28 septembre : vide grenier - Comité des Fêtes


